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	释  义
	一、本次收购及标的股份过户情况
	二、收购人及被收购公司依法规范运作情况
	三、收购人公开承诺的履行情况
	（一）关于独立性的承诺
	（二）关于同业竞争的承诺
	（三）关于关联交易的承诺
	四、落实后续计划的情况
	（一）未来12个月内对上市公司主营业务的调整计划
	（二）未来12个月内对上市公司或其子公司的资产和业务的后续安排
	（三）对上市公司董事会和高级管理人员的调整计划
	（四）对上市公司章程的修改计划
	（五）对上市公司现有员工聘用作重大变动的计划
	（六）对上市公司分红政策的重大变化
	（七）其他对上市公司业务和组织结构有重大影响的计划
	五、提供担保或借款
	六、持续督导总结

